XXX专业20XX级XXX项目教学包实施方案

一、基本信息

	项目名称
	
	所属学院
	

	适用专业
	
	年级、班级
	

	项目课程
	课程名称
	课程负责人

	核心课程
	
	

	辅助课程1
	
	

	辅助课程2
	
	

	辅助课程3
	不够可增加
	


注:核心课程负责人为该项目负责人。
二、项目教学目标
1、本专业人才培养目标。（人才培养方案规定的内容）
2、项目教学目标（不超过100字）。
说明：项目教学目标支撑专业人才培养目标的某个部分。
3、每门课程教学目标（与课程大纲规定一致，不超过100字）。
说明：每门课程支撑项目教学目标的某个部分。

目标要尽量简略，明确。

三、项目教学标准
项目教学标准最好直接引用行业、专业标准，如无行业、专业标准，要模拟行业、专业标准制定教学标准。

标准参照：文案策划、决策、新媒体、影音制品、产品、设计等六类分别制定，构成要件见项目教学包建设指导意见附件一。
标准一定要具体、细致。无字数限制。
四、课程设置与教学标准

1、各专业项目教学包课程设置及与教学标准的对应关系
   附表一　ⅹⅹⅹ专业项目教学包课程设置及与标准的对应关系
	开设学期
	项目名称
	项目课程

	
	
	名    称
	主  要  教  学  标  准

	
	
	核心课程
	
	１.２.３……
２



	
	
	辅助课程1
	
	

	
	
	辅助课程2
	
	

	
	
	辅助课程3
	
	

	
	
	核心课程
	
	

	
	
	辅助课程1
	
	

	
	
	辅助课程2
	
	

	
	
	辅助课程3
	
	

	
	
	核心课程
	
	

	
	
	辅助课程1
	
	

	
	
	辅助课程2
	
	

	
	
	辅助课程3
	
	

	
	
	核心课程
	
	

	
	
	辅助课程1
	
	

	
	
	辅助课程2
	
	

	
	
	辅助课程3
	
	


注：将项目教学标准分解到各门课程中。

2、附表二

ⅹⅹⅹ专业项目教学包课程及与培养规格的对应关系

	开设学期
	项目名称
	对应岗位
	项目核心课程
	项目辅助课程1
	项目辅助课程2
	项目辅助课程3

	
	
	
	名称
	主要目标
	主要内容
	名称
	主要目标
	主要内容
	名称
	主要目标
	主要内容
	名称
	主要目标
	主要内容

	　
	　
	　
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：

	　
	　
	　
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	　
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：

	　
	　
	　
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：

	　
	　
	　
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：
	
	
	伦理：知识：能力：素质：


五、项目教学进程及内容安排
1、设计16周授课任务。
以形成的最终产品（产品、服务、策划或设计方案）作为项目目标，分解成每门课程的教学目标,再将每门课程的目标分解为16周的教学目标，按1～16教学周进程进行任务分解并设计，确定每周的教学目标与教学内容。

第一周教学内容安排表

	周次
	项目课程
	课程教学目标
	对应的培养规格

	
	
	
	伦理
	知识
	能力
	素质

	第一周
	项目核心课
	
	
	
	
	

	
	项目辅助课1
	
	
	
	
	

	
	项目辅助课2
	
	
	
	
	

	
	项目辅助课3
	
	
	
	
	


注：表中空格内填写对应的主要内容。
依此类推……，设计出16周，与课程大纲规定一致。

2、专业社会实践内容及时间安排。（时间为1周，依各专业项目实际而定）
3、专业答辩内容安排。（时间为1周，依各专业项目实际而定）
六、项目教学考核

项目教学的考核包括单门课程的考核和期末时各门课程组合后按项目目标的考核，即每个项目教学都要确定明确的单门课程目标的考核办法和项目目标的考核办法。包括理论、实践、产品实物的考核。
1、课程考核办法：
（1）ⅹⅹⅹ课程：
（2）ⅹⅹⅹ课程：
（3）ⅹⅹⅹ课程：
（4）ⅹⅹⅹ课程：
2、项目考核办法：

注:考核要使用设定的行业、专业标准进行。

七、项目评价

1、评价原则

符合设定的职业岗位；符合岗位伦理、知识、能力、素质规定；符合教学规律；符合学生认知、实践应用能力训练提高规律；完成计划的项目生产产品。

项目相对独立完整，大小适合；项目之间相互联系、支撑，先后顺序合理；项目内课程之间联系密切，相互支撑；项目课程内容选取与安排科学合理；项目课程实施合理有序；学生学习效果便于评价等。
2、评价指标体系
	一级指标
	评价内容
	评价结果
	备注

	项目设置
	1、符合面向岗位的程度
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	2、符合人才培养规格程度
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	3、符合生产工艺流程顺序程度
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	4、大小合适，一个学期可以完成
	A□、B□、C□、D□
	　

	课程设置
	1、符合项目教学目标
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	2、符合生产标准规定
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	3、各门课程相互联系密切
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	4、各门课程内容选择合理
	A□、B□、C□、D□
	　

	项目实施
	1、符合产品生产规律程度
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	2、符合教学规律程度
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	3、符合学生认知与能力训练程度
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	4、在规定的时间内得到有效完成
	A□、B□、C□、D□
	　

	项目保障
	1、教师配备合理
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	2、教学条件配备有保障
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	3、教学时间安排合理
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	4、教学空间利用合理
	A□、B□、C□、D□
	　

	实施效果
	1、产品符合商品要求程度
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	2、学生理论考核结果
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	3、学生实践动手能力提高程度
	A□、B□、C□、D□
	　

	
	4、体现专业特色
	A□、B□、C□、D□
	　

	评价结果
	 ＿A ＿B ＿C  ＿D
	


（备注：A优秀、B良好、C合格、D不合格）

XXX项目负责人签字：

XXX系主任签字：

XXX学院负责人签字：
　　　　　　　
年　　月　　日
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